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  -:البرامج الإدارية : أولا
 مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد  المؤتمر  / اسم البرنامج  م
 بيروت 2010 /4/ 08 - 04 تكنولوجيا التميز القيادي والإبداع الإداري المستمر 1
 دبي 2010 /4/ 15 - 11 المنھج الأوروبي لصناعة التميز الإداري والإبداعي للقيادة الوسطى 2
 القاھرة 2010 /4/ 22 - 18 الإشرافية الحديثة وتطوير الأداء  الإدارة 3
 شرم الشيخ 2010 /4/ 29 - 25 التوجھات الحديثة في تخطيط وتنمية القوى العاملة  4
 بيروت   2010 /4/ 29 - 25 الإدارة بالسيناريو والتخطيط الاستراتيجي 5
 القاھرة 2010 /5/ 06 - 02 والأداء الإبداعي المنظومة المتكاملة في التفكير الاستراتيجي الحيوي 6
 دبي 2010 /5/ 13 - 09 الجودة الإدارية والتميز بروح في إدارة العمل بروح الفريق الواحد 7
 شرم الشيخ 2010 /5/ 20 - 16 الادارة الإستراتيجية والتحديات العالمية 8
 دبي 2010 /5/ 27 - 23 والابتكار الإبداعي التميز الإداري المتقدم وديناميكية التفكير الاستراتيجي 9
 القاھرة  2010 /5/ 27 - 23 القيادة الإستراتيجية ووضع الرؤيا المستقبلية وإعداد اتجاھات العمل  10
 القاھرة 2010 /5/ 27 - 23 المنھج الشامل في التميز والإبداع وتبسيط إجراءات العمل 11
 بيروت 2010 /6/ 10- 06 عمال الإدارية أدارة ونظم الجودة الشاملة في الأ 12
 فرنسا 2010 /6/ 17- 13  المدير المتفوق والاستخدام الفعال للأساليب الإدارية الحديثة   13
 دبي 2010 /6/ 24 - 20 خماسية الجدارة الإدارية واستراتيجيات التطوير المؤسسي :ملتقى الجدارة الخماسية  14
15 Advanced Leadership &Management Skills 20 -24 /6/ 2010 المغرب 
 بيروت 2010 /01/7 -27/6 الوصول إلى قمة الأداء المتميز والإبداعي  16
 القاھرة 2010 /01/7 - 27/6 الإدارة والتنظيم وإعداد الھياكل التنظيمية  17
 القاھرة 7/2010/ 08 - 04 تجارب دول العالم في تطبيقات الحكومة الالكترونية واليات تنفيذھا  18
 بيروت   7/2010/ 08 - 04 الھندسة الإدارية والتخلص من العادات السلبية في العمل 19
 شرم الشيخ 2010 /7/ 15 -11 ورشة عمل المعايير العالمية في التوظيف والاختيار والتعيين 20
 روما 2010 /7/ 15 -11 تخطيط النظم الإستراتيجية ووضع الإستراتيجية موضع التنفيذ 21
 باريس 2010 /7/ 29 - 25 الكياسة والأداء الرفيع في التعامل مع العملاء–الدبلوماسية  22
 القاھرة 2010 /7/ 29 - 25 ومدراء الاداراة العليا vipإدارة المكاتب للشخصيات المھمة  23
 رةالقاھ 2010 /8/ 06 - 01 تطوير وتبسيط الإجراءات في إطار إعادة ھندسة الإدارة 24
25 International Business Management 01- 06 /8/ 2010 بيروت 
 بيروت 2010 /9/ 16 - 12 الأدوات الإستراتجية للإدارة باستعمال البرامج الحاسوبية المختلفة 26
 القاھرة 2010 /9/ 16 - 12 المھارات الإدارية والإشـرافية الـحديثة وتطوير الأداء 27
 دبي 2010 /9/ 23 - 19 يز في الإدارة و مھارات التطوير المستمراستراتيجيات التم 28
 المغرب 2010 /9/ 23 - 19 مھارات الإبداع وتحفيز المرؤوسين للوصول إلى ذروة الأداء المتميز 29
 تونس 2010 /9/ 30 - 26 استخدام تكنولوجيا المعلومات لدعم اتخاذ القرارات 30
 القاھرة 2010 /9/ 30 - 26 وير الإدارية لمسئولي الإداراتالإبداع في إعداد الخطط التط 31
 شرم الشيخ 10/2010/ 07 - 03 الإدارة المعاصرة لمراكز المعلومات ونظم دعم اتخاذ القرار 32
33 Office Management  &Effective Administration Skills  03 - 07 /10/2010 البحرين 
 القاھرة 10/2010/ 14 - 10 المستقبلي الإدارة الإستراتيجية والتفكير 34
35 The Administrative Officer Workshop 10 - 14/10/2010 بيروت 
 شرم الشيخ SIX SIGMA 24 - 28/10/2010تطبيقات الجودة الإدارية الحديثة باستخدام   36
37 Management Skills for Administrative Professionals 24 - 28/10/2010 رةالقاھ 
38 Crisis Management 31/10 - 4/11/2010 القاھرة 
 بيروت 2010 /11/ 11 - 07 الھندسة الإدارية بمفھوم بطاقة الأداء المتوازن 39
 القاھرة 2010 /11/ 11 - 7 صياغة الاستراتيجيات المتكاملة في أداء خطط العمل لتطوير الأداء 40
 بيروت 11/2010/ 18 - 14 ت الصائبة قوة التخطيط الابتكاري واتخاذ القرارا 41
 شرم الشيخ 18/11/2010 - 14 القيادة الإبداعية باستخدام تكنولوجيا المعلومات  42
43 advanced leadership &management skills 21 - 25/11/2010 القاھرة 
44 improving performance trough the balanced scorecard 28/11 - 2/12/10 بالمغر 
 بيروت 2010 /12/ 09 - 05 الاستراتيجيات السبعة لتحقيق النجاح والتميز الإداري 45
 دبي 2010 /12/ 16 - 12 العمل تحت الظغظ وإدارة الأولويات 46
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 القاھرة 12/2010/ 23 - 19 التوجھات العالمية لتطوير مھارات المديري العصري وتطوير اداء المنظمات  47
 البحرين 30/12/2010 - 26 عي وصياغة الخيارات الإستراتيجية للمؤسسات الحكومية التفكير الإبدا 48
 باريس 30/12/2010 - 26 سيكولوجيا صنع القرار الذكي ومھارات التفكير المنطقي 49
 القاھرة 2011 /1/ 06 - 02 سيكولوجيا التفاوض الإداري الفعال للقادة  50
 القاھرة 2011 /1/ 13- 09 )التحول من الأداء إلى التمكين(ات قيادة الذات والعلاقة في المؤسس 51
 شرم الشيخ 2011 /20/1 - 16 منھجية الإدارة اليابانية بمفھوم كايزون  52
 بيروت 2011 /27/1 - 23 تنمية المھارات للتقييم وتخطيط العمل بالأجھزة الحكومية  53
 القاھرة 2011 /2/2  -30/1 الھندسة الإدارية وطرق تحقيق خطط العمل  54
 القاھرة 2011 /2/2 - 30/1 المنظومة الحديثة لتطوير العمل ورفع الكفاءة  55
 شرم الشيخ 2011 /2/ 10- 06 إدارة التغيير ودبلوماسية الادارة  56
 بيروت 2011 /2/ 17- 13 مھارات وفعالات مديري المستقبل  57
 دبي 2011 /2/ 24 - 20 لالقيادة الابتكارية ومھارات تخطيط العم 58
 بيروت 2011 /3/3 - 27/2  التنمية الذاتية والتفكير الإبداعي 59
 القاھرة 2011 /03/ 10 - 06 التخطيط الاستراتيجي والتفكير الإبداعي في ظل العولمة 60
 البحرين 2011 /03/ 10- 6 الفكر المتقدم والتوجھات العالمية لمھارات المديري العصري وتطوير أداء المنظمات 61
 دبي 2011 /03/ 17- 13 منھجيات التميز القيادي الإبداعي وإعداد فرق عمل إبداعية 62
 شرم الشيخ 2011 /3/ 24 - 20 تنمية الجدارة الإدارية والإشرافية وتوير القدرات الذھنية 63
 يروتب 2011 /3/ 24 - 20 مھارات التخطيط والمتابعة والتقويم الابتكار في العمل 64
      
 

  -:  الموارد البشرية: ثانيا
 مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد المؤتمر  / اسم البرنامج  م
 دبي 3/2010/ 08- 04 تقييم الأداء التدريبي وحساب العائد الاقتصادي على التدريب 1
 دبي 4/2010/ 15 - 11 المنظومة المتكاملة في تخطيط السياسات التدريبية وإعداد خطط التدريبية 2
 بيروت 2010 /22/4 - 18 تنمية مھارات منسقي التدريب ومتابعة البرامج أثناء العمل  3
 بيروت 4/2010/ 29 - 25 تطوير معلومات شئون الموظفين باستخدام الحاسب الالي  4
 القاھرة 2010 /5/ 06 - 02 إدارة الموارد البشرية وتخطيط المستقبل الوظيفي من خلال التحليل الوظيفي 5
 القاھرة 2010 /5/ 13 - 09 استخدامات الحاسب الالكتروني في إعداد وتجھيز خطط التدريب  6
 ماليزيا 5/2010/ 20 - 16 أعداد مدير التدريب الفعال وفن صياغة وإعداد الخطط التدريبية  7
 شرم الشيخ 2010 /5/ 27 - 23 الأساليب والمناھج العلمية لتخطيط وتنمية الموارد البشرية 8
 شرم الشيخ 6/2010/ 10- 06 مھارات إعداد الھياكل التنظيمية وتوصيف الوظائف وتقييم الأداء 9
 القاھرة 6/2010/ 17- 13 التخطيط الاستراتيجي لتطوير التدريب وسياسات القوى العاملة 10
 بيروت 6/2010/ 24 - 20 تطبيق إدارة الجودة الشاملة في نظم التدريب 11
 القاھرة 2010 /7/ 08 - 04 اس مستوى الولاء الوظيفيقي 12
 دبي 2010 /7/ 15 - 11 الإجراءات المتقدمة لسياسات شؤون الموظفين  13
 بيروت 2010 /7/ 22 - 18 الاستراتيجيات الحديثة في استخدامات الحاسب لإعداد خطط وميزانية التدريب 14
 باريس 2010 /7/ 29 - 25 تصادي على التدريبتقييم الأداء التدريبي وحساب العائد الاق 15
 لندن 2010 /8/ 06 - 01 تنمية مھارات منسقي التدريب ومتابعة البرامج أثناء العمل  16
17 mastering human resource management 12 - 16 /9/ 2010 القاھرة 
18 understanding the complete training cycle 26 - 30 /9/ 2010 بالمغر 
 روما 2010 /7/10 - 3 بطاقات الأداء المتوازن مع متابعة أداء الموارد البشرية 19
 ماليزيا 2010 /10/ 14 - 10 مھارات ومناھج تصميم البرامج التدريبية طبقا لمدخل المھام الوظيفي 20
 القاھرة 2010 /10/ 28 - 24 الادارة المتقدمة للموارد البشرية وربط المسارين الوظيفي والتدريبي  21
 شرم الشيخ 2010 /11/ 11-07 تطوير وتنمية أخصائي التدريب 22
 بيروت 11/2010/ 18 - 14 تخطيط القوى العاملة والھياكل التنظيمية والتوصيف 23
 دبي 11/2010/ 25 - 21 الاتجاھات الحديثة الاستثمارية الموارد البشرية  24
 دبي 12/2010/ 09 - 05 لعاملين السياسات الحديثة لشؤون الأفراد وا 25
 القاھرة 12/2010/ 16 - 12- التعيين-الاختيار -الانتقاء -القابلات ( الدليل الشامل في إدارة الموارد البشرية 26
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 )التوظيف 
 البحرين 12/2010/ 30 - 26 استخدام الحاسب الالكتروني في إعداد  وتجھيز خطط التدريب 27
28 balanced scorecard for human resources management 02 - 06 /1/2011 تونس 
 البحرين 1/2011/ 13 - 09 الاتجاھات الحديثة في إدارة التدريب والتطوير 29
 المغرب 1/2011/ 20 - 16 الجوانب القانونية في إدارة الموارد البشرية 30
 ماليزيا 1/2011/ 27 - 23 النواحي المالية في إدارة شؤون الموظفين باستخدام الحاسب الآلي 31
32  salary budgeting     شرم الشيخ 2/2011/ 10 - 06 موازنة الرواتب 
 شرم الشيخ 2/2011/ 17 - 13 )المزايا والتعويضات(الاتجاھات الحديثة لشئون الموظفين  33
 القاھرة 2/2011/ 24 - 20 النظم المتقدمة للمحاسبة عن الجوانب المالية لشؤون الموظفين والموارد البشرية 34
 القاھرة 2/2011/ 10 - 06 المنھج الأوروبي في إدارة التدريب والتطوير الوظيفي 35

استخدام الحاسب الآلي في تصميم وبناء المسارات التدريبية باستخدام منھجية  36
 الديكام

 ماليزيا 2011 /3/ 17 - 13

 شرم الشيخ 2011 /3/ 24 - 20 يف وتقييم الوظائفتخطيط القوى العاملة واستراتيجيات تحليل وتوص 37
 القاھرة 2011 /3/ 31 - 27 التخطيط الاستراتيجي للموارد البشرية وقياس العائد من الاستثمار في التدريب 38
      

 
  -:وادارة المكاتب  السكرتارية: ثالثا
 مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد المؤتمر  / اسم البرنامج  م

 بيروت 2010 /4/ 22 - 18 في أعمال السكرتارية الحديثة وإدارة المكاتب المتطورةالتميز  1
 بيروت 2010 /4/ 29 - 25 كتابة الرسائل والتقارير بالغتين العربية والانجليزية 2
 القاھرة 2010 /5/ 13- 09 المنھج البريطاني وتكنولوجيا الالكترونية لتطوير أعمال السكرتارية 3
 القاھرة 2010 /5/ 20 - 16 ة العالمية الحديثة في ظل منظومة الادارة الالكترونيةالسكرتاري 4
 شرم الشيخ 2010 /5/ 20 - 16 مھارات السكرتارية الالكترونية باستخدام الحاسب الآلي 5
 المغرب 2010 /5/ 27 - 23 النظم المتقدمة والاتجاھات الحديثة في إدارة المكاتب وأعمال السكرتارية  6
 بيروت 2010 /6/ 24 - 20 التعامل مع الصراعات بأداء دبلوماسي للسكرتارية ومدراء المكاتب  7
 تونس 2010 /8/ 06 -01 إدارة الوقت والاجتماعات وتفويض الصلاحيات للسكرتارية ومنسقي المكاتب 8
 البحرين 2010 /9/ 16 - 12 الفھرسة والأرشفة الرقمية المتقدمة وإدارة المستندات الكترونيا 9
 دبي 2010 /10/ 14-10 النظم التطبيقية الحديثة لإدارة الوثائق والمحفوظات والأرشفة الرقمية للملفات 10
 دبي 2010 /11/ 25 - 21 التميز في أعمال السكرتارية الحديثة وإدارة المكاتب المتطورة 11
 بيروت 12/2010/ 09 - 05 رتارية التنفيذيةتطوير القدرات الجوھرية لمدراء مكاتب الادارة العليا والسك 12
 البحرين 2011 /1/ 13 - 09 إدارة المكاتب في ظل تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 13
 ماليزيا 1/2011/ 27 - 23 مھارات السكرتارية الالكترونية للحد من التراكم الورقي  14
 القاھرة 2011 /2/ 24 - 20 ل في مجال اللجانصياغة التقارير المتخصصة والمحاضر والمذكرات والرسائ 15

      

  
  -: العلاقات العامة: رابعا
 مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد المؤتمر  / اسم البرنامج  م

 القاھرة 2010 /224 - 18 الاستراتيجيات العملية للعلاقات العامة والإعلام وقياس الرأي العام والدعاية 1
 شرم الشيخ 2010 /4/ 29 - 25 ت العامة والبروتوكول والإعلام الالكترونيالنظم المتكامل للعلاقا 2
 شرم الشيخ 2010 /5/ 13 - 09 معايير الجودة الشاملة في تخطيط وإدارة العلاقات العامة 3
 بيروت 2010 /5/ 20 - 16 مھارات التعامل مع الآخرين والجمھور  4
 بيروت 2010 /6/ 10 - 06 العامة والإعلامالمنھج المتكامل لإعداد قيادات العلاقات  5
 القاھرة 2010 /6/ 24 - 20 التخطيط الاستراتيجي لإدارة العلاقات العامة والإعلام 6
7 public relations&corporate communications 04 - 08 /7/ 2010 لندن 
 باريس 2010 /7/ 29 - 25 تنمية المھارات الدبلوماسية والعلاقات العامة الدولية 8
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 لندن 2010 /8/ 06 - 01 الأسس العلمية للعلاقات العامة ومھارات التعامل مع وسائل الإعلام 9
 روما 2010 /9/ 16 - 12 العلاقات العامة في ودورھا إدارة الأزمات 10
 القاھرة 2010 /9/ 30 - 26 العلاقات العامة وفن إقامة وإدارة المعارض والندوات والملتقيات  11
 دبي 2010 /10/ 7 - 3 مھارات الاتصال التحريري والكتابة في العلاقات العامة 12
 دبي 2010 /10/ 28 - 24 القواعد الذھبية لإدارة العلاقات العامة 13
 القاھرة 2010 /11/ 11- 7 مھارات البث الإعلامي المباشر 14
 ماليزيا 11/2010/ 25 -21 مھارات الإعداد والإنتاج الاداعي 15
 القاھرة 2010 /11 /9 - 5 إعداد النشرات الإخبارية في الراديو والتلفزيون 16
 شرم الشيخ 2010 /12/ 30 - 26 دور الإعلام الفعال في إدارة الأزمات 17
 القاھرة 1/2011/ 06 - 02 إعداد وإنتاج البرامج التلفزيونية والإذاعية الموجھة للأطفال  18

      
  

   -:عقود والمزايدات القانونية وال: خامسا
 مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد المؤتمر  / اسم البرنامج  م
 دبي 2010 /4/ 15 - 11 المھارات الفنية للعاملين بالإدارة القانونية 1
 بيروت 2010 /4/ 22 - 18 المعايير الدولية في إعداد وصياغة وتقديم المذكرات القانونية 2
 القاھرة 4/2010/ 29 - 25 الإدارية النظام القانوني للتراخيص 3
 دبي 2010 /5/ 06 - 02 الاتجاھات الحديثة في قانون الضريبة الجمركية 4
 بيروت 2010 /5/ 20 - 16 التنسيق الإداري والقانوني لأعمال المحاضرين والتبليغ القضائي 5
 القاھرة 5/2010/ 27 - 23 إدارة المشاكل القانونية الناشئة عن عمليات غسيل الأموال  6
 بيروت 2010 /6/ 0 1- 06 العقود الدولية الحديثة  7
 القاھرة 6/2010/ 24 - 20 جريمة الغش التجاري و مخاطر الضبط  8
 المغرب 1/7/2010 - 6 - 27 الجوانب القانونية في الإدارة 9
 تونس 2010 /7/ 15 - 11 الظوابظ التشريعية لإبرام العقود  10
 لندن 2010 /7/ 22 - 18 ندسية والمقاولات العقود الھ 11
 باريس 2010 /7/ 29 -  25 )قانونيا(المناقصات وإبرام العقود الإدارية  12
 القاھرة 8/2010/ 06 - 01 مھارات الترافع أمام المحاكم وھيئات التحكيم  13
 لندن 2010 /9/ 16 - 12 نية الإدارة الالكترونية وتكنولوجيا المعلومات ومدى مصدقيه التوقيع الالكترو 14
 القاھرة 9/2010/ 23 - 19 مھارات الكتابة القانونية وتقنيات صياغة التشريعات وتصميم العقود 15
 ماليزيا 9/2010/ 30 - 26 الأساليب القانونية الحديثة لتوظيف الوظائف  16
 بيروت 10/2010/ 7 - 3 المھارات القانونية للتفاوض وإبرام العقود 17
 القاھرة 10/2010/ 14 - 10 تنمية مھارات التحكيم في العقود الإدارية 18
 ماليزيا 10/2010/ 28 - 24 كتابة اللوائح والقرارات والمحررات القانونية 19
 البحرين 11/2010/ 11 - 07 الضوابط القانونية للمعاملات الالكترونية 20
 البحرين B.O.T 14 - 18 /11/2010عقود  21
 دبي 11/2010/ 25 - 21 نون المطبوعات والنشرقا 22
 دبي 12/2010/ 9 - 5 فنون ومھارات صياغة التشريعات واللوائح والتعاليم 23
 القاھرة 12/2010/ 16 - 12 )المشاكل الإجرائية والحلول القانونية( عقود العمل  24
 القاھرة 12/2010/ 30 - 26 الأسس الفنية لصياغة عقود المقاولات الإنشائية 25
 القاھرة 2011 /1/ 6 - 02 فنون ومھارات التحكيم 26
 بيروت 2011 /1/ 20 - 16 فنون إدارة التحقيق الإداري 27
 شرم الشيخ 2011 /1/ 27 - 23 عقود التجارة الالكترونية والتوقيع الالكتروني 28
 القاھرة 2011 /2/ 10 - 06 الصياغة النموذجية للعقود الإدارية 29
 القاھرة 2/2011/ 17 - 13 أصول التفسير القانوني وكتابة المذكرات القانونية  30
 شرم الشيخ 2011 /2/ 24 - 20 تنمية وصقل الملكات القانونية 31
 شرم الشيخ 2011 /3/ 10 - 06 الجوانب القانونية للوظيفة العامة 32
 اليزيام 2011 /3/ 17 - 13 الصياغات القانونية للقرارات الإدارية 33
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 المغرب 2011 /3/ 24 - 20 المشاكل القانونية والحلول العملية للنقل البحري 34
 بيروت 2011 /3/ 31 -27 عمليات وإجراءات إبرام وتوثيق عقود للبيع 35
      

  
   -:المخازن والمشـتريات : سادسا
 مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد المؤتمر  / اسم البرنامج  م
 دبي 2010 /4/ 08 - 04 لفنية المتقدمة في إدارة المشتريات وكيفية التفاوض وتقييم أداء الموردينالأساليب ا  1
 القاھرة 2010 /2/ 20 - 16 التميز في إدارة المشتريات والعطاءات والتفاوض الشرائي 2
 القاھرة 2010 /6/ 24 - 20 التغيير الملھم في الشراء والتوريد والعقود والخدمات- الاجندة الرابحة  3
 بيروت 2010 /7/ 08 - 04 اقتصاديات إدارة المشتريات ومراقبة المخزون 4
 بيروت 2010 /7/ 22 - 18 نظم الجودة في إدارة وتأمين المستودعات والمخازن 5
 بيروت 2010 /8/ 06 - 01 الادارة المتقدمة للمخازن وتخطيط ومراقبة المخزون  6
 المغرب 2010 /9/ 23 - 19 ي أدارة المشتريات وإمداد الطلب وإدارة المخزوناحدث الممارسات العالمية ف 7
 دبي 14/10/2010 - 10 القواعد والأسس العلمية لإدارة المشتريات والمناقصات التجارية 8

9 
المھارات المتقدمة في إدارة الموارد ومھارات تخطيط وتنظيم أعمال المستودعات 

 والمخازن وتحديد الاحتياجات
 دبي 11/2010/ 25 - 21

 القاھرة 16/12/2010 - 12 استراتيجيات إدارة المشتريات وترسية المناقصات والتفاوض والشراء الفعال 10

للتعامل مع  ادارة المخازن ومقاييس أداء رقابة المخزون وأفضل الممارسات الحديثة 11
  الموردين

  لندن 24/9/2010 - 20

 القاھرة 2011 /1/ 06 - 02 مخازن والمجوداتأسس الجرد المخزون لضبط ال 12
13 inventory management techniques 20 - 24 /2/2011 شرم الشيخ 
 شرم الشيخ 3/2011/ 17 - 13 تنمية مھارات مسئولي المخازن والمستودعات 14
15  Warehouse, stores &STOCK CONTROL MANAGEMENT 20 - 24 /3/2011 ماليزيا 
  لندن 31/3/2011 - 27 ساليب التفاوض في مجال الشراء المحلينظم وأ 16
      

  
  -:المحاسبـة: سابعا
 مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد المؤتمر  / اسم البرنامج  م

 بيروت 2010 /4/ 08 -04 التخطيط الاستراتيجي وإعداد الموازنات في الوحدات الحكومية واليات الضغط المالي  1
 دبي 2010 /4/ 15-11 م المالية في ضوء المعايير المحاسبية الدولية الحديثةإعداد القوائ 2
 البحرين 2010 /4/ 15-11 التدفقات النقدية وتقييم العرض المالي 3
 بيروت 2010 /4/ 22 - 18 تحليل الموازنات في الأجھزة الحكومية باستخدام آليات المعايير الدولية  4
 القاھرة 2010 /4/ 22 - 18 ستراتيجي للتقييم المتوازن لأداء المؤسسة التحليل المالي والبعد الا 5
 شرم الشيخ 2010 /5/ 13 - 09 عرض القوائم المالية وفقا للمعايير المحاسبية الدولية 6
 القاھرة 2010 /6/ 10 - 06 الموازنات الحكومية وصولا إلى الحسابات الختامية 7
 بيروت 2010 /6/ 10 - 06 قدية لقوائم الماليةتحليل الميزانيات والقراءة الن 8
 القاھرة 2010 /6/ 24 - 20 تطوير الأداء المھني في رفع كفاءة المحاسب الحكومي لأغراض إعداد الموازنات  9
 دبي 2010 /6/ 24 - 20 دور المحاسب الإداري في مجال صنعت واتخاذ القرار  10
 شرم الشيخ 2010 /7/ 08 - 04 ھاالمحاسبة عن الأصول الثابتة واھلاكات 11
 البحرين 2010 /7/ 08 - 04 تطوير الأداء الفني والمالي لمسئولي النقدية والخزائن 12
 القاھرة 2010 /7/ 15 - 11 فحص الميزانيات والقراءة النقدية للقوائم المالية 13
 بيروت 2010 /7/ 22 - 18 مشاكل اقتناء واستغلال الأصول طويلة الأجل في قطاع النفط  14
 شرم الشيخ 2010 /8/ 06 - 01 التحليل المالي المتقدم وإعداد الدراسات المالية  15
 دبي 2010 /9/ 16 - 12 دراسة الجدوى الاقتصادية وتقييم المشروعات 16
 تونس 2010 /9/ 22 - 19 إعداد القوائم المالية في ظل المعايير المحاسبية الدولية  17
 المغرب 2010 /9/ 30 - 26 ير نظم المحاسبة الحكومية أساليب تطو 18
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 دبي 2010 /11/ 07 - 03 التدقيق في ضوء المعايير الحديثة والدولية 19
 بيروت 2010 /10/ 14 - 10 إدارة الصناديق والمحافظ الاستثمارية والإخطار 20
 البحرين 2010 /11/ 11 - 07 إدارة المخاطر المالية في الاستثمارات والمشروعات  21
 القاھرة 2010 /11/ 18 - 14 عمليات غسيل الأموال وكيفية مواجھتھا  22
 بيروت 11/2010/ 10 - 31 إدارة مخاطر الاستثمار في المصارف 23
 البحرين 2010 /12/ 09- 05 مھارات إعداد الموازنات التشغيلية والمالية 24
 القاھرة 2010 /12/ 16 - 12 صيغ الاستثمار والتمويل في المؤسسات المالية والمصرفية الإسلامية 25
 ماليزيا 2010 /12/ 30 - 26 اتخاذ القرارات الإستراتيجية وتقييم الأداء للبيع والشراء 26
 دبي 2011 /1/ 06 - 02 تحليل كفاءة قرارات الاستثمار والتمويل 27
 شرم الشيخ 2011 /1/ 13 - 09 يثة في المراجعة وفحص الحساباتالاتجاھات الحد 28
 بيروت 2011 /1/ 20 - 16 الرقابة والتحليل المالي في صناعات البترول  29
 القاھرة 2011 /1/ 27 - 23 إدارة النقدية وتخطيط السيولة والربحية 30
 دبي 2011 /2/ 10 - 06 مستجدات نظم المحاسبة عن تكاليف الموارد البشرية 31
 القاھرة 2011 /22/ 17 - 13 رؤية جديدة في التحليل المالي والبعد الاستراتيجي للتقييم المتوازن لأداء الشركة 32

استخدام تكنولوجيا المعلومات في النظم المحاسبة للأجور والرواتب في الشؤون المالية  33
 والإدارية

 شرم الشيخ 2011 /3/ 10 - 06

 بيروت  2011 /3/ 17 - 13 ات تقييم الأصول وإعادة ھيكلة المؤسساتالخصخصة متطلب 34
 القاھرة 2011 /3/ 25 - 20 احدث الطرق لتقييم أداء محافظ الأوراق المالية وصناديق الاستثمار 35
 المغرب 2011 /3/ 24 - 20 التأجير التمويلي ودراسات الجدوى للمشاريع القائمة 36

وفقا لمعايير المحاسبة الدولية وتدقيق الحسابات وفق المعايير  تحليل القوائم المالية 37
 الدولية

 القاھرة 2011 /3/ 24 - 20

 ماليزيا 2011 /3/ 31 - 27 ندوة حول تطوير الأداء الفني والمالي لمسئولي النقدية والخزائن 38
 شرم الشيخ 2011 /3/ 31 - 27 آخر المستجدات المحاسبية عن تكاليف وربحية عقود المقاولات 39
 بيروت 2011 /3/ 31 - 27 محاسبة القيمة العادلة وتغيرات أسعار الصرف 40
   المحاسبة الإدارية والتكاليف 41
 بيروت 2011 /4/ 22 - 18 إعداد الموازنات التخطيطية باستخدام الجداول الإلكترونية 42
 تونس 2011 /5/ 20 - 16 تطبيقات المحاسبة الإدارية والحاسب الآلي 43
 المغرب 2011 /6/ 17 - 13 إدارة التكاليف المحاسبية لخريطة الأداء والربحية 44
 القاھرة 2011 /6/ 24 - 20 الاتجاھات الحديثة في المحاسبة الإدارية 45
 دبي 7/2011/ 8 - 4 الموازنة التخطيطية الفعالة 46
 البحرين 2011 /7/ 15 - 11 التقنيات الحديثة في الأنظمة المحاسبية 47
 شرم الشيخ 2011 /9/ 23 - 19 ترشيد التكلفة وتعظيم الربحية 48
 بيروت 10/2011/ 14 - 10 تحويل الموازنة الإستراتيجية لنتائج 49
 القاھرة 11/2011/ 25 - 21 مھارات كتابة التقارير المالية والرقمية 50
 دبي 12/2011/ 16 - 12 التأجير التمويلي والتأجير التشغيلي 51
 بيروت 12/2011/ 30 - 26 .نظم المحاسبة عن تكلفة الموارد البشرية 52

      
  

  -: المراجعـة  -التدقيـق : ثامنا
 مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد المؤتمر  / اسم البرنامج  م
 باريس 2010 /4/ 29 - 25  مسئولي المدقق في التجارة الالكترونية  1
 دبي 2010 /5/ 20 - 16 شركات النفط والغازالمراجعة الداخلية في  2
 القاھرة 2010 /6/ 24 - 20 مسئوليات، ومھام دائرة التدقيق الداخلي 3
 بيروت 2010 /7/ 22 - 18 التحليل المالي ، وتحليل المخاطر للمدققين 4
 القاھرة 2010 /8/ 06 - 01 التدقيق التشغيلي 5
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 بيروت 2010 /9/ 23 - 19 التدقيق في بيئة الحاسب الآلي 6
 القاھرة 2010 /10/ 14 - 10 الدولية وتعديلاتھا) التدقيق (معايير المراجعة  7
 شرم الشيخ 2010 /11/ 25 - 21 إعداد تقارير مدقق الحسابات  8
 ماليزيا 2010 /12/ 16 - 12 إعداد تقارير التدقيق الداخلي 9
 دبي 2011 /1/ 6 - 2 معايير التدقيق في القطاع الحكومي 10
 شرم الشيخ 2011 /2/ 24 - 20 المراجعة الداخلية(التدقيق  11
 بيروت 31/3/2011 - 27 المخاطر والرقابة في أعمال التدقيق الداخلي والخارجي 12
      

  
  -: ة ة والمصرفيـالبنكيـ: تاسعا
 مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد  المؤتمر  / اسم البرنامج  م
 بيروت 2010 /4/ 15 - 11 مة في التقييم المالي الأساليب المتقد 1
 القاھرة 2010 /5/ 20 - 16 إدارة الاستثمارات الدولية في البنوك  2
 المغرب 2010 /6/ 17 - 13 إدارة تعثر الديون والمحاسبة عن التدفقات النقدية 3
 القاھرة 2010 /7/ 15 -11 تحديث الاعتمادات المستندية الجاھزة  4
 بيروت 2010 /7/ 22 - 18 يقات الموسعة للتخطيط الاستراتيجي لأنشطة البنكالتطب 5
 القاھرة 2010 /8/ 06 - 01 معايير الجودة الشاملة في البنوك 6
 لندن 2010 /9/ 16 - 12 الموازنات التقديرية لفروع البنوك 7
 سباري 2010 /10/ 14 - 10 إدارة الصرف الأجنبي وحافظة الأوراق المالية  8
 روما 2010 /11/ 25 - 21 تنمية المھارات المصرفية 9
 القاھرة 2010 /12/ 23 - 19 خدمت الانترنت والتجارة الالكترونية بالبنوك 10
 شرم الشيخ 3/2011/ 30 - 26 الأساليب الحديثة لإدارة الائتمان ومخاطرة 11
 القاھرة 1/2011/ 06 - 02 دراسة وتحليل الائتمان المصرفي  12
 القاھرة 1/2011/ 13 - 09 تنشيط دور البنك المركزي في الوظائف الشاملة للبنوك 13
 بيروت swift 20 - 24 /2/2011تطبيق نظام في التعامل البنكي  14
  بيروت 3/2011/ 31 - 27 مختبر إدارة النزاعات البنكية 15
      
  

   -:البورصة واسـواق المال : عاشرا
 مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد ر  المؤتم/ اسم البرنامج  م
 شرم الشيخ 4/2010/ 22 - 18 سوق المال وادارةالاسثتمار المالية 1
 شرم الشيخ 5/2010/ 20 - 16 اتخاذ القرارات الاستثمار في البورصة 2
 بيروت 6/2010/ 24 - 20 أساسيات الاستثمار في الأسھم والسندات  3
 القاھرة 7/2010/ 22 - 18 الأدوات المالية المشتقة 4
 باريس 9/2010/ 30 - 26 الاتجاھات الحديثة للاستثمار في البورصة 5
      

  
   -:أمين التـ: الحادي عشر

 مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد المؤتمر  / اسم البرنامج  م
 شرم لشيخ 4/2010/ 18 - 14 في الأخطار الجماعية والفردية) التأمين (الاكتتاب  1
 دبي 16/12/2010 - 12 وثائق تأمين الحياة تسويق 2
 القاھرة 2011 /1/ 06 - 02 تامين المخاطر على المنشات البترولية 3
 بيروت 2011 /2/ 17 - 13 التامين على المشروعات الإنشائية والصناعية 4
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  -:نظم المعلومات والحاسب الآلي: الثاني عشر
 مكان الانعقاد  الانعقادتاريخ   المؤتمر  / اسم البرنامج  م
  شرم الشيخ 29/04/2010 – 25 نظم المعلومات البيئة الشبكية لأساليب إدارة أقسام 1
 بيــروت 06/05/2010 – 02 استخدامات الحاسب الإلكتروني فى إعداد وتجھيز خطط التدريب 2
  ماليزيا 27/05/2010 - 23  لفةالأساليب الحديثة في أدارة أقسام نظم المعلومات في البيئة الشبكية المخت 3
 القــاھرة 10/06/2010 – 06  الخدمات المساعدة في نظم المعلومات وطرق تطويرھا 4
 شرم الشيخ 17/06/2010 – 13  نظم إدخال المعلومات باستخدام الحاسب الآلي وأنظمة الحماية 5
  دبــي 08/07/2010– 04  ٢١منظومة إدارة الأعمال الإلكترونية فى منظمات القرن  6
  القاھرة 15/07/2010 – 11  أمن نظم المعلومات المستندة على الحاسب الآلي 7

8 
والحفاظ على أمن وسرية   حفظ الوثائق والمستندات،ضبط  الاتجاھات الحديثة فى

  المغرب 15/07/2010 – 11  المعلومات المطبوعة وبالحاسب الالى

      
  

  -:ادارة المشاريع : الثالث عشر
 مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد المؤتمر  / لبرنامج اسم ا م

  شرم الشيخ 08/04/2010 – 04  إدارة المشاريع الاحترافية 1

 بيـروت 22/04/2010- 18 التدقيق والرقابة على المشاريع  2

  ماليزيا 29/04/2010 – 25  ظبظ وجدولة وتخطيط المشاريع 3

 القاھرة 29/04/2010 – 25  إدارة المشاريع 4

 شرم الشيخ 06/5/2010- 02  الإدارة وجدولة للمشاريع وعقودھا 5

  دبــي 06/5/2010- 02 الأسس الحديثة في إدارة المشاريع 6

  بيروت 13/5/2010 – 09  إدارة المشروعات الصغيرة والمتوسطة 7

  البحرين 5/2010/ 20- 16  تطبيق إدارة الجودة الشاملة في المؤسسات الحكومية 8

  شرم الشيخ 06/2010/ 10- 06  إدارة المشروعات أساسيات 9

      

  
  -:خدمة العملاء : الرابع عشر

 مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد المؤتمر  / اسم البرنامج  م
  بيروت  4/2010/ 08 – 04  تحقيق الأداء المتميز في خدمة وعناية العملاء والدبلوماسية في الأداء  1
 القاھرة 4/2010/ 29-25 العملاء المتميزة وتحقيق  الجودة الشاملة المنظومة المتكاملة لخدمة  2
  البحرين 5/2010/ 13 – 09  فن الاتصال مع العملاء  3
 دبي  5/2010/ 27 – 23  المنظومة المتكاملة لإدارة علاقات العملاء  4
 القاھرة 5/2010/ 27 – 23  الوصول المتميز في خدمة العملاء والسرعة في الأداء 5
  شرم الشيخ 6/2010/ 10- 06  مھارات التسويق والبيع وتقييم النشاط التسويقي 6
  بيروت C R M  20 – 24/6/2010إدارة علاقات العملاء  7
  القاھرة E .P.R 20 – 24/6/2010العلاقات العامة الالكترونية  8
      

  
  -:النفـــط: الخامس عشر

 مكان الانعقاد  د تاريخ الانعقا المؤتمر  / اسم البرنامج  م
1 Natural Gas Production, Processing and Transportation 25 -29/4/2010 دبي 
2 Crude Oil Desalting & Troubleshooting 25 -29/4/2010 بيروت 
3 Oil and Gas Economics& Risk evaluation 02- 06 /5/2010 القاھرة 
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4 Pumps operation & troubleshooting 02- 06 /5/2010 البحرين 
5 Hydrocarbon Production Operations 09 -13 /5/2010 شرم الشيخ 

6 Oil Reservoir Management 09 -13 /5/2010 القاھرة 

7 Process Plant Start Up & Commissioning 16 -20 /5/2010 دبي 
8 Chemical Engineering for Non-Chemical Engineers 23 -27 /5/2010 البحرين 
9 Process Troubleshooting and Problem Solving 06 -10 /6/2010 بيروت 
10 Improved Oil Recovery 06 -10 /6/2010 القاھرة 
11 Oil and Gas Flow Measurement 06 -10 /6/2010 شرم الشيخ 
12 Boilers and Evaporators Water Treatment 13 -17/6/2010 دبي 
13 Oil  production operation 13 -17/6/2010 بيروت 
14 Corrosion Control and Monitoring in Oil Field Industry 20 -25/6/2010 القاھرة 
15 Crude oil processing 20 -25/6/2010 شرم الشيخ 
     

  
  -:الاستثـمار : السادس عشر

 لانعقادمكان ا  تاريخ الانعقاد المؤتمر  / اسم البرنامج  م
  شرم الشيخ  29/4/2010-25  المھارات الفنية لإدارة محافظ الاستثمار في ظل تطبيق آليات حوكمة الشركات  1
اھرة          الق 29/4/2010-25 الأزمات المالية الدور الإستراتيجي للمحاسب و المدقق الداخلي في إدارة 2
  بيروت  29/4/2010-25 الحكومي إستراتيجيات تطوير كفاءة المحاسبين في القطاع 3
القاھرة         06/5/2010-02  التخطيط الإستراتيجي والإدارة المالية للمشاريع باستخدام الحاسوب 4
دبــــي          06/5/2010-02  المحاسبة عن الرواتب والأجور والمميزات باستخدام الحاسب الإلكتروني 5
 المغرب  13/5/2010-09  التنبؤ والتخطيط المالي في الأجھزة الحكومية أساليب 6
ماليزيا       13/5/2010-09  الحــوكمة ونظم الرقابة على الأداء 7

8 
للميزانيـات لأجـل مضـاعفة القيمـة المضـافة    قراءة وتحليـل التقـارير الماليـة التحليـل الفعـال

  راتك الماليةوتحسين جودة قرا
لنـدن         16-20/5/2010

شرم الشيخ       27/5/2010-23 الأوراق المالية الإعلام المحاسبي و متطلبات سوق 9
دبـــي             27/5/2010-23  عن الاستثمار وفقا لمعيار المحاسبة الدولية  المحاسبة 10
 القاھرة      10/6/2010-06  تنمية المھارات المحاسبية للعاملين بأقسام المدفوعات و المصروفات  11
لنــــدن       10/6/2010-06  الخزائن تطوير الأداء الفني و المالي لمسئولي النقد و 12
شرم الشيخ    17/6/2010-13 تخطيط و متابعة الموازنة الاستثمارية 13
 ي    دبــ 17/6/2010-13 الأساليب الحديثة لرفع كفاءة المحاسب والمراقب المالي  14
 ماليزيا     24/6/2010-20 المحاسبة عن المخازن والرقابة على المخازن وتقنيات تكلفة التخزين 15
 القاھرة      24/6/2010-20 المحاسبة والتحليل المالي لخدمة متخذي القرارات 16
 المانيا   1/7/2010-27/6 بين الإدارة المالية والحاسوب الرقابة على تشغيل البيانات المحاسبية وتدفقھا 17
المغرب      1/7/2010-27/6 المعايير العالمية لقياس اداء الاستثمارات 18
 لقاھرة     ا 1/7/2010-27/6 الفني و الإستثمار في أسواق المال و الأسھم التحليل 19
 بيروت      08/7/2010-04 الأساليب الحديثة في التحليل المالي وإعداد الدراسات المالية 20
فرنسا          08/7/2010-04  مھارات تسويق التامين والانتاج  21
القاھرة              15/7/2010-11  التدفق المالي لخدمات التامين الصحي 22
دبي               15/7/2010-11  ين الشاملادارة اعادة التام 23
      

  
  -:الميكانيكية –الكھربائية  –الھندسية : السابع عشر

 مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد المؤتمر  / اسم البرنامج  م

1 CONFERENCE OF : EARTHQUAKE  &STRUCTURAL  
ENGINEERING 

  اليابان 26/10/2010- 17

  القاھرة 08/04/2010- 04  أعمال أمن وسلامة المنشآت الحيوية  في المتكاملة المنظومة 2
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  دبــــي 08/04/2010 – 04   الھندسي والإبداع في الھندسة التطوير 3
  شرم الشيخ 22/04/2010 -18  باني والمنشآتالاتجاھات الحديثة في التصميم الإنشائي للم 4
  بيروت 29/04/2010-25  أسس تقييم المباني الخرسانية المتضررة من الزلازل 5
  فرنسا 29/04/2010-25  تحليل الانھيارات وكيفية الحماية منھا 6
  المغرب 06/05/2010 - 02  )حريق  -مصاعد  –تكييف  –صحي (أعمال التركيبات الميكانيكية بالمنشآت 7
  شرم الشيخ 06/05/2010 – 02  خصائص حديد التسليح في الأعمال الإنشائية 8
  القاھرة 13/05/2010 - 09  وترميم المباني والمنشآت الھندسية صيانة 9
  بيروت 20/05/2010 - 16  والمساحية والتخطيط العمراني الھندسة المدنية 10
  القاھرة 2705/2010- 23 واختبار التوصيلات الكھربائية الأسس الفنية للتفتيش وفحص 11
  ماليزيا 10/06/2010 – 06  قدمة لتخطيط ومراقبة وتقييم أعمال الصيانة الشاملةالنظم المت 12
  شرم الشيخ 10/06/2010- 06  التطبيقات المساحية في المشروعات الھندسية 13
  دبــي 17/06/2010 – 13  نظم إدارة الصيانة الشاملة الاتجاھات الحديثة في 14
  بيروت 17/06/2010 – 13  الإلكتروميكانيك -  أسس و معايير الميكانيكا الكھربائية 15
  القاھرة 06/2010/ 23- 20  تـداول وقود الطائرات وإجـراءات التفتيش 16
  دبي 06/2010/ 23- 20  تصميم التركيبات والتمديدات الكھربائية 17
  شرم الشيخ 07/2010/ 08- 04  أسس تقييم المباني الخرسانية المتضررة من الزلازل 18
  بيروت 07/2010/ 08- 04  رات القيادية الإشرافية للأمن الصناعيالمھا 19
  لندن 06/8/2010-01  المراحل المتعددة للمقطرات  20
  بيروت 16/9/2010-12  تحديد وتشخيص القصور في الاجزاء الميكانيكية عن طريق تحليل الاھتزازات 21
  دبي 23/6/2010-19  التوربينات الغازية والبخارية  22
  القاھرة 07/10/2010-03  ميم الخزانات والمساند وصيانتھا تص 23
  شرم الشيخ 14/10/2010-10  انظمة التكيف والتبريد  24
  القاھرة  28/10/2010-24  المضخات والحركات الھيدرولكية 25
  دبي 11/11/2010-07  ضواغط الھواء والمحركات النيوماتيكية  26
  دبي 18/11/2010-14  نات الصيانة التكييف والتبريد وطرق اختيار مكو 27
  بيروت 09/12/2010-05  قياس العمليات وتكنولوجيا التحكم  28
  القاھرة  06/1/2011-02  كفاءة الطاقة في الانظمة البخارية  29
  القاھرة  24/2/2011-20  الصيانة الحديثة لنظم التوزيع الكھربائية  30
  ماليزيا 24/3/2011-20  صيانة وإصلاح أنظمة تكييف الھواء  31
      

  
  -:السلامة المھنية والبيئة : الثامن عشر

 مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد المؤتمر  / اسم البرنامج  م
  القاھرة 29/04/2010 – 25  إعداد إستراتيجية تأمين المنشآت ضد التخريب 1
  دبــــي 20/04/2010 – 16  تنمية المھارات القيادية في مجال السلامة الصناعية 2
  شرم الشيخ 11/06/2010 – 06  تطوير إدارة السلامة في صناعة النفط 3
  بيروت 17/06/2010 – 13 تأمين المنشآت من الحرائق والانفجارات 4
  القاھرة 08/07/2010 – 04  أمن وسلامة المخازن والمستودعات 5
  المغرب 22/07/2010 –18 فن الإدارة والتنظيم في الأمن الصناعي 6
  شرم الشيخ 16/09/2010 –12  المفاھيم المتكاملة لرجال الأمن بالمنشآت المختلفة 7
  القاھرة 23/09/2010 – 19  الملامح الرئيسية لتأمين المنشآت الحيوية 8
  بيروت 07/10/2010 – 03  المتغيرات المعاصرة المعايير و الأبعاد الجدية لتطوير أداء القيادات الأمنية في ظل 9
  القاھرة 14/10/2010- 10  دئ و الأسس الأمنية و مسئوليات رجل الأمن الصناعيالمبا 10
  بيروت 11/11/2010 – 07  الھندسة الأمنية لحماية المنشآت الحيوية والتعامل مع المسلحين 11
  شرم الشيخ 11/2010/ 25- 21 معاير تقييم الأثر البيئي للمشروعات التنموية 12
  بيروت 16/12/2010- 12  لتلوث البيئيحماية مياہ الشرب من ا 13
  القاھرة 12/2010 /30- 26  الھندسة الكيميائية في البيئة 14
  دبي 1/2011/ 06 – 02  التلوث البيئي للعمليات الصناعية والسلامة المھنية 15
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  البحرين 1/2011/ 20 – 16  مؤشرات تلوث البيئة الداخلية في المباني 16
  ماليزيا 12/2011/ 27- 23  ة التلوثالتخطيط البيئي ومراقب 17
  بيروت 17/2/2011- 13  تكنولوجيا المعامل وضبط جودة مياہ الشرب 18
  القاھرة 3/2011/ 24 – 20  أھم  الطرق الحديثة لمعالجة المخلفات الصلبة والسائلة بالبيئة 19
      

  
  -:ةـن والسلامـلاما: التاسع عشر

 مكان الانعقاد  الانعقاد تاريخ المؤتمر  / اسم البرنامج  م
  شرم الشيخ 29/04/2010 – 25 إدارة الأزمات الأمنية 1
 بيـــروت 20/05/2010 – 16 امن وحماية المنشات  2
  ماليزيا 10/06/2010 –06  امن وسرية المستندات وطرق حفظھا وتصنيفھا باستخدام الحاسب 3
 لقــــاھرةا 17/06/2010 –13  تكنولوجيا وأنظمة مكافحة الحرائق 4
 شرم الشيخ 08/07/2010 – 04  تنمية مھارات الأمن 5
  دبــــــي 22/07/2010 – 18  تامين الموانئ والمطارات في مواجھة الإرھاب  6
  القاھرة 16/09/2010 – 12  صيانة وترميم المباني والمنشات الھندسية 7
  مغربال 23/09/2010 – 19  اعتبارات السلامة في المشاريع الھندسية 8
  القاھرة 07/10/2010-03  السلامة في مواقع  الإنشائية في العمل  9
  بيروت 14/10/2010-10  السلامة في عمليات الحفر والإنتاج  بحقول البترول 10
  دبي 25/11/2010-21  طرق الوقائية من أخطار الحوادث و إصابة العمل 11
  البحرين 16/12/2010– 12  مفتش  الأمن المحترف 12
  شرم الشيخ 2010/ 12/ 30- 26  السلامة في المستودعات تخزين وتسويق المنتجات البترولية والصناعية 13
  بيروت 2010/ 12/ 30- 26  تخطيط  وجدولة أعمال الصيانة الشاملة 14
  القاھرة 1/2011/ 06- 02  امن وسلامة المخازن والمستودعات 15
  دبي 1/2011/ 06- 02  فن الإدارة والتنظيم في الأمن الصناعي 16
  ماليزيا 1/2011/ 13- 09  القيادة الفعالة في السلامة الصناعية 17
  بيروت 1/2011/ 13- 09  الدورة المتقدمة في الأمن الصناعي 18
  شرم الشيخ 2011/ 1/ 20- 16  المھارات القيادية الإشرافية للأمن الصناعي 19
  البحرين 2011/ 1/ 20- 16  الصناعي المبادئ والأسس الأمنية ومسؤوليات رجل الأمن 20
  تركيا 2/2011/ 1- 1/ 28  فن الإدارة في الأمن الصناعي 21
  القاھرة  2/2011/ 1- 1/ 28  تنمية المھارات القيادية في مجال السلامة الصناعية 22
  بيد 2011/ 2/ 08- 04  الصيانة الوقائية لأنظمة الأمن والسلامة المھنية على المنشات والمباني 23
  بيروت 2011/ 2/ 08- 04  التحكم في الثلوت الصناعي 24
  القاھرة  2/2011/ 15- 11  التكنولوجيا المتقدمة لعمليات الصيانة 25
      

  


